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ATA DA REUNIAO DA CPA DA FADIPA

Aos 10 dias do més de agosto de 2021, em reuni&o virtual de 17:30h- 19h, os

membros da CPA estiveram reunidos para discutirem o planejamento das agées ]
da CPA para o presente semestre, bem como as agdes futuras.

O presidente da CPA agradeceu a presenga de todos e apresentou um esbogo
de plano de agéo conforme cronograma a seguir, asseverando que o resultado
final da avaliagdo sera encaminhadas a coordenagéo e direcdo do curso,
conforme cronograma abaixo, para o ano de 2021

RELATORIO PARCIAL DE 2021
Realizagéo da 1? Avaliagdo Institucional (Diagnostica)
O Sistema de Avaliag&o Institucional ficara aberto de agosto a 16 de .
Outubro /2021 para alunos, professores, funcionarios e representantes da
sociedade civil realizarem a avaliagéo. CPA OUt'>N°V' 2021
Realizagéo da 22 Avaliagéo de Egressos CPA Out. Nov. 2021 ' ]
——: — —==
Realizagao da Avaliagdo Docente: 2° semestre/2021 CPA out. Nov/2021 —]
Realizagéo da Avaliagdo Docente pelos Coordenadores CPA NOV./2021 -]
Realizag&o da Avaliagdo de Coordenadores pelos Docentes CPA NOV.2021
Deveréo ficar arquivados na prépria Instituigdo. —
Consolidagéo da 12 Avaliagéo Institucional (Diagndstica) [
O Sistema de Avaliagéo Institucional ficara aberto no periodo de 22 de {
outubro a 30 de novembro/2021 para a CPA extrair e consolidar os dados CPA Outubro e
para insergéo no Relatorio. Nov./2021 | ]
Envio do Relatério Parcial de 2021 para insergéo no e- MEC: 1. CPA Até 14 de |
APRESENTACAO; 2. METODOLOGIA; 3 DESENVOLVIMENTO; 4 dez./2021 — |}
CRONOGRAMA DA AUTOAVALIACAO e ANALISE DO RESULTADOS DA
AVALIACAO DIAGNOSTICA '
Reviséo do Relatorio Parcial de 2021 Pro- De dez/21. a §
. reitoria fev/2022
Andlise e divulgacéo dos resultados da autoavaliagéo CPA Até fev./2022
Insercédo do Relatério Parcial no e-MEC Pro- =
reitoria Margo/2022
iy\\:%\ U
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E como planejamento, para o ano de 2022, foi apresentado o seguinte: \ “ ;
"\w\i

RELATORIO PARCIAL DE 2022

O QUE QUEM QUANDO

Versé&o preliminar do Relatério Parcial de 2022
Nessa etapa deveréo ser reaiizadas:




- Revis@o e complementagéo das informag6es contidas no Relatério
Parcial
de 2021,

Acrescentar os contetidos dos seguintes Eixos e Dimensoes:

3.1 Eixo 1: Planejamento e Avaliagéo Institucional

Il — Projetos e processos de autoavaliacéo
IV — Divulgagdo e analise dos resultados da autoavaliagéo
V — Plano de melhorias a partir dos processos avaliativos

VI — Processos de gestdo
VIl — Demonstragdo de evolugéo institucional

3.2 Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

3.2.1 Dimens&o 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional
3.2.2 Dimens&o 3: Responsabilidade Social da Institui¢éo

3.3 Eixo 3: Politicas Académicas

3.3.1 Dimensdo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensé&o
3.3.2 Dimens&o 4: Comunicagdo com a Sociedade

3.3.2 Dimens3o 9: Politica de Atendimento aos Discentes
3.4 Eixo 4: Politicas de Gestéao
3.4.1 Dimenséo 5: Politicas de Pessoal

3.4.2 Dimens&o 6: Organizagéo e Gestao da Instituigdo
3.4.3 Dimens&o 10: Sustentabilidade Financeira

3.5 Eixo 5: Infraestrutura Fisica 3.5.1
Dimensé&o 7: Infraestrutura Fisica

4. ANALISE DOS DADOS E DAS INFORMAGOES;

Até 15 de
CPA
julho/2022

5. ACOES PREVISTAS COM BASE NA ANALISE DOS DADOS E NAS
INFORMAGOES;

Realizagéo da Avaliagéo Docente: 1° semestre/2022

CPA

De abra
jun/2022

Deverdo ficar arquivados na propria Instituigéo.

-

Realizacéo da Avaliagdo Docente: 2° semestre/2022

CPA

Setembro e
Nov./2022

Realizacdo da Avaliagdo Docente pelos Coordenadores

CPA

Novembro/
2022

Realizacdo da Avaliagéo de Coordenadores pelos Docentes

CPA

Novembro/
2022




Até 16 de
Dez/
2022

Envio do Relatério Parcial de 2022 para insergéo no e-MEC.

De
Dez./2022 a
fev/2023

CPA Margo/2023

Ap6s as discussoes de praxe, resolveu-se aprovar o plano de agdes proposto.
E, nada mais havendo, Eu Marcia Gomes lavrei a presenta ata que segue

assinada pelos demais membros. i

Revisao do Relatorio Parcial de 2022

Insergédo do Relatorio Parcial no e-MEC
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